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REIMS MANAGEMENT SCHOOL


recrute un(e) Responsable Chaire Economie Sociale et Solidaire











Pour un CDI  à temps partiel – 4 jours/semaine


Le poste est à pourvoir dès que possible 


Salaire annuel brut sur 13 mois : 50-65k€ pour un temps plein


Qualification : Cadre administratif -  niveau 1 - échelon A





Fondée en 1928, Reims Management School (RMS) est un établissement d’enseignement supérieur qui se place au rang des 20 premières business schools européennes et parmi les meilleurs groupes de formation au management dans le monde.








MISSIONS


Reims Management School, l'un des tous premiers pôles de formation au Management en Europe, accrédité EQUIS, AMBA, AACSB  recherche un(e) responsable pour sa Chaire Economie Sociale et Solidaire.





Vous êtes principalement en charge de : 


Animer la relation directe avec les acteurs et partenaires majeurs de la Chaire et l’ensemble concerné part la zone d’expertise de la chaire, 


Concevoir, mettre en œuvre et assurer le suivi des plans d’action en cohérence avec les objectifs fixés par la chaire,


Développer et encadrer des projets d’étude en fonction des besoins du comité de pilotage,


Contribuer aux activités de recherche (publication d’articles dans des revues scientifiques ou professionnelles, publication d’ouvrages ou de chapitres d’ouvrage, publication de cas, participation aux ateliers de recherche…),


Concevoir, animer et coordonner les cours et matériels pédagogiques en lien avec la zone d’expertise de la Chaire,


Encadrer les étudiants (travaux de groupes, mémoire de recherche, rapport de stage, suivi d’apprentis…),


Faciliter la diffusion des contenus d’expertise de la Chaire auprès des publics internes et externes.





PROFIL





Doctorat ou PhD lié au thème du management associatif ou de l’économie solidaire


Expérience en management associatif et en enseignement


Réalisation de recherches dans le domaine du management associatif et économie solidaire,


Pratique courante de l’anglais professionnel souhaitée,


Connaissance du monde de l’enseignement supérieur et de la formation au management dans un environnement internationale,


Qualité de contact, sens commercial et de la promotion


Autonomie.


Maîtrise des principaux logiciels de bureautique Microsoft, de l’Internet et du courrier électronique,





Lieu d'activité : 


REIMS





Rattachement hiérarchique et Lieu d'activité: 


Direction de la recherche – Svetlana SERDUKOV





Renseignements et contacts : � HYPERLINK "mailto:recrutement-rms@reims-ms.fr" ��recrutement-rms@reims-ms.fr�


Reims Management School	


59 rue Pierre Taittinger


BP 302 


51061 REIMS CEDEX 





Tout dossier adressé doit comporter une lettre de motivation et un CV
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